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PREAMBULO

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociaciéon que
garantiza su funcionamiento democrético y los derechos reconocidos a los asociados,
por lo que su celebraciéon debe contar con la maxima participacién de los socios y
su desarrollo ha de realizarse con las mayores garantias de cumplimiento de toda la
normativa aplicable.

Con este fin se ha elaborado este Reglamento que, junto con los Estatutos, ademas de
establecer procedimientos que garantizan su correcto desarrollo, establecen criterios
de actuacion y sirven de informacion a los socios sobre el modo de ejercer su derecho
a asistir y a participar en las mismas.

NORMAS RELATIVAS A LA CELEBRACION DE LA
ASAMBLEA GENERAL DE LA ATC

ARTICULO 1. Convocatoria

1. LaJunta Directiva es el 6rgano competente para convocar la Asamblea General,
que deberd celebrarse dentro de los seis primeros meses del ejercicio; ademas
de poder hacerlo siempre que lo estime conveniente para los intereses de la
Asociacion.

2. Igualmente se convocard la Asamblea General cuando lo soliciten
fehacientemente un grupo de asociados que representen, al menos un tercio
de los derechos de voto de todos los asociados, expresando en la solicitud, que
dirigirdn al Presidente, los asuntos a tratar en la misma, acompafados de una
propuesta de acuerdos justificada. En este caso, la Asamblea General debera
celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiera
solicitado. El orden del dia incluird necesariamente los asuntos que hubiesen
sido objeto de solicitud.

3. Un grupo de socios que represente un tercio de los derechos de voto también
podra solicitar la inclusion de un punto en el orden del dia de la préxima reunién
a celebrar, siempre que se curse la peticion con un mes de antelacion a la fecha
prevista de celebracion.



ARTICULO 2. Anuncio de la convocatoria

1. El anuncio, firmado por el Secretario por orden del Presidente, contendra el
Orden del Dia y la propuesta de acuerdos que, se ajustara a lo establecido en el
articulo 17 de los Estatutos sobre Competencias de la Asamblea General.

2. Un grupo de socios que represente el veinte por ciento (20%) de los derechos
de voto de todos los asociados podran, dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacién de la convocatoria, presentar propuestas de acuerdos sobre asuntos
incluidos en el orden del dia.

ARTICULO 3. Informacién disponible para los socios

1.  ElPresidente promovera la participacion informada de los socios en la Asamblea
General y adoptara cuantas medidas considere oportunas para facilitar que la
misma sirva efectivamente a los fines que le son propios.

2. Con quince dias de antelacion a la fecha de celebracion de la Asamblea General
se pondrd a disposicién de los socios, en el domicilio social y en la pagina web
de la Asociacion, toda la informacién que deba facilitarseles con ocasién de la
misma, en cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos y en este Reglamento.

Se incluird la propuesta detallada de los acuerdos que se someteran a la misma
y los formularios o instrumentos que deben utilizarse para el voto presencial,
por representacion y, en su caso, a distancia por medios telematicos. Los socios
podran solicitar el envio sin costes para ellos de tales documentos.

ARTICULO 4. Derecho de informacion previo a la Asamblea General

1. Desde la convocatoria hasta cuatro dias antes de la Asamblea General los
socios podran solicitar por escrito al Secretario las informaciones o aclaraciones
que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia
y formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes referidas a los
mismos. El Secretario deberd facilitar la informacién por escrito antes de la
celebracién de la Asamblea General.

2. Durante la celebracion de la Asamblea General, los socios podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones referidas a los asuntos del orden
del dia. Si no es posible satisfacer el derecho de informacién del socio en el
momento, el Secretario facilitara esa informacién por escrito dentro de los siete
dias siguientes al de la celebracion de la Asamblea General.



3. ElSecretario no estara obligado a proporcionar la informacién solicitada cuando
la misma sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio o existan razones
para considerar que podria utilizarse para fines extra sociales.

ARTICULO 5. Derecho de asistencia y representacion

1. Tendradn derecho de asistencia todos los socios que estén en plenitud de derechos.
2. Los socios natos nombraran su representante en la Asamblea General.

3. El derecho de voto es delegable en favor de otro socio. La representacion, que
debiera ser excepcional, requerird la aceptacion expresa del representante, debe
conferirse por escrito y con caracter especial para cada Asamblea General. La
representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Asamblea
General del representado tendra valor de revocacion.

4.  Los socios que deseen asistir a la Asamblea, o deleguen su participacion en otro
socio, deberan enviar el formulario correspondiente con un minimo de 3 dias a la
secretaria de la Asociacion.

ARTICULO 6. Lugar de celebracion

La Asamblea General de la ATC se celebrard normalmente en la Ciudad de Madrid, en
el lugar en que se designe en la convocatoria. Por acuerdo de la Junta Directiva podra
tener lugar en otra localidad.

ARTICULO 7. Presidente y Secretario de la Asamblea General

Actuardn como Presidente y Secretario de la Asamblea General quienes ostenten los
mismos cargos en la Junta Directiva o quienes les sustituyan accidentalmente, de
acuerdo con lo previsto en los Estatutos.

ARTICULO 8. Constitucion de la Asamblea General

1. Los socios deberan acreditarse antes del inicio de la sesidn identificindose y
haciendo constar, en su caso, las representaciones que ostentan. Se les entregara
una cartulina en la que se haré constar el nimero de votos que representan.

Cuando se establezca la participacién a distancia, los socios que emitan el voto
telematico seran tenidos en cuenta como presentes.



2. Una vez constatado el quérum se constituira la Asamblea General. El Presidente
o el Secretario comunicaran publicamente los datos que resulten de la lista
de asistentes y se declarard constituida la Asamblea General de asociados, en
primera o en segunda convocatoria, segun proceda.

ARTICULO 9. Intervenciones de los asistentes

1. Los socios que deseen intervenir en la Asamblea General en aquellos puntos
en los que se somete a aprobacion la adopcion de un acuerdo, cuando se abra
el turno de intervencién, se identificardn expresando su nombre y apellidos,
asi como el nimero de votos que representan. Si solicitan que su intervencion
conste literalmente en el acta de la Asamblea General, deberén entregarla por
escrito en ese momento al Secretario.

2. Lasintervenciones de los socios se produciran por el orden en que sean llamados
al efecto por el Presidente.

El Presidente a la vista de las solicitudes de intervencidn, determinara el tiempo
inicialmente asignado a cada una, que sera igual para todas y en principio no
superior a tres minutos. No obstante, el Presidente podra prorrogar el tiempo
asignado inicialmente a cada socio, asi como conceder una segunda intervencion,
si lo considera conveniente para una adecuada exposicion del asunto que la
motiva.

ARTICULO 10. Votacion de los acuerdos
1. Terminadas las intervenciones de los socios, se someteran a votacion las
propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia.

2. A cada socio le corresponderd, en funcién de su Categoria de socio, el siguiente
numero de votos:

. Socios natos

o Direccién General de Carreteras 10 votos
o Direccidn General de Trafico: 7 votos
. Socios institucionales 2 votos
. Socios protectores Tipo A 5 votos
. Socios protectores Tipo B 3 votos



. Socios a titulo personal 1 voto

3. Se votaran separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
diferentes, a fin de que los socios puedan ejercer de forma separada su derecho
de voto.

4.  Lossociospodranemitirsuvoto,ademasdeforma presencial o porrepresentacion,
y, cuando lo acuerde la Junta Directiva, también podran participar y votar por
medios telematicos:

a) Voto presencial, a cada socio que asista de forma presencial a la Asamblea
General contara con tantos votos como su Categoria de socio establezca, asi
como de aquellas delegaciones recibidas.

b) Voto por medios telematicos: los socios que deseen participar en la
Asamblea General por medios telemdticos y ejercitar su derecho al voto
electrénico deberdn acreditar su personalidad y obtener la tarjeta de
asistencia, debiendo registrar su firma electrénica avanzada o utilizar otro
medio que ofrezca suficientes garantias. El voto solo se podrd emitir durante
la celebracién de la Asamblea General. El Secretario informaré a los socios
de la forma de ejercicio del voto telematico, asi como de los sistemas para
seguimiento a distancia de la reunién de la Asamblea General.

5. Después de cada votacion el Presidente dard cuenta de los votos y del sentido
de los mismos y de si ha sido aprobado o no el acuerdo en funcién de la mayoria
exigida por los Estatutos.

6. Corresponde al Presidente declarar terminada la Asamblea General y levantar la
sesion.

ARTICULO 11. Acta de la Asamblea General

El Secretario de la Asamblea General redactara el acta de la reunidén, que contendra
un resumen de las intervenciones y un detalle literal de cada uno de los acuerdos
adoptados, con indicacién del resultado de las votaciones.

ARTICULO 12. Publicidad de los acuerdos

La Asociacién publicara en su pagina web el texto de los acuerdos adoptados por la
Asamblea General y el resultado de las votaciones en el plazo de treinta dias desde la
fecha de la reunién.



ARTICULO 13.Vigencia

Este Reglamento de Celebracion de la Asamblea General, ha sido aprobado por la Junta
Directiva de la ATC en la reunion del 10 de junio de 2024, ha entrado en vigor al dia 28
de junio de 2024 y estara vigente hasta que sea modificado por la Junta Directiva.
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PREAMBULO

Entre los principios de la ATC estan el asegurar su funcionamiento como organizacién
democraticay el potenciar la participacién de sus socios en la toma de decisiones. Una
de las formas de conseguirlo es garantizar el derecho de los asociados en los procesos
de nombramiento de quienes han de asumir los diferentes cargos de la Asociacion.
Para ello es necesario que la Junta Directiva, maximo 6rgano de representacion
y gestién, tenga una composicidon representativa del conjunto del sector y de los
diferentes tipos de socios. El objeto de este Reglamento es contribuir al logro de este
objetivo.

NORMAS DE COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 1. Grupos sectoriales de socios

Para conseguir la maxima representatividad de sus socios, en este Reglamento se
establecerdn los grupos sectoriales que tendran representacion en la Junta Directiva.

A cada grupo sectorial se le asignard un nimero de representantes en la Junta
Directiva. El nUmero de representantes de cada uno de los grupos se establece en
funcién de la tipologia de los socios, sean administraciones, sector privado o socios
a titulo personal, asi como del nimero de socios que pertenecen a cada uno de los
grupos.

Los grupos y el numero de representantes deberan reflejar la composicién de la
asociacion y podran ser modificados siempre que se den cambios significativos de
dicha composicidn y, en cualquier caso, deberdn ser revisados al comienzo del dltimo
afio natural del mandato de cada Junta Directiva. Los cambios, si lo hubiere, deben
acordarse en Junta Directiva y comunicarse a la Asamblea General.

En la Junta Directiva todos sus miembros tendran derecho a un voto.

Al aprobarse este Reglamento, los grupos y el nimero de representantes en la Junta
Directiva seran los siguientes:

1. Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible o, a futuro, el ministerio que
asuma las competencias en materia de carreteras. Tendra cinco (5) vocales de
los que, al menos, cuatro (4) lo seran por designacion de la Direccién General
de Carreteras y el quinto podra ser designado por la Secretaria General de



10.

11.
12.
13.

Transporte Terrestre o a futuro la secretaria que asuma las competencias en la
materia, de la Administracién General del Estado.

Organos de Direccién Relacionados con el Trafico. Tendran tres (3) vocales de
los que, al menos, dos (2) lo seran por designacion de la Direccidon General de
Trafico (u organismo equivalente) de la Administracién General del Estado.

Organos de Direccién de las Comunidades Auténomas, Diputaciones Forales,
Diputaciones Provinciales y Cabildos Insulares. Tendran seis (6) vocales de los
que, al menos, tres (3) lo seran de las Comunidades Autdnomas.

Organos Responsables de la Vialidad en los Municipios, Ayuntamientos o
empresas Publicas de este grupo de instituciones, vinculadas a la vialidad
urbana. Tendran un (1) vocal.

Organos de la Administracién General del Estado con Competencia en |+D+i,
Universidades con Escuelas Técnicas en las que encuadre una asignatura
troncal que trate directamente de las carreteras y Laboratorios acreditados
relacionados con las carreteras. Tendran tres (3) representantes de los que,
al menos, uno lo serd del Centro de Estudios y Experimentacion de Obras
Publicas (CEDEX) o su equivalente, de la Administracién Central del Estado.

Sociedades Concesionarias de Carreteras de titularidad publica y/o privada y
sus entidades representativas. Tendran dos (2) vocales.

Empresas de Consultoria en materia de carreteras y sus entidades
representativas. Tendran tres (3) vocales

Empresas Fabricantes de Materiales Basicos y Compuestos de Carreteras, de
la industria complementaria y del equipamiento de carreteras y sus entidades
representativas. Tendran tres (3) vocales

Empresas Constructoras de Carreteras y sus entidades representativas. Tendran
cuatro (4) vocales.

Empresas de Conservacion de Carreteras y sus entidades representativas.
Tendran dos (2) vocales

Socios de Honor. Tendran dos (2) vocales.
Socios de Mérito. Tendran dos (2) vocales

Restantes socios a titulo personal. Tendran cuatro (4) vocales.



Cada vez que un socio se incorpora a la ATC se le asigna a uno de los grupos
sectoriales anteriores, dentro de los cuales tendra derecho a participar en la eleccién
de representantes y a presentar su candidatura a formar parte de la Junta Directiva
de la ATC.

Ademas, la Junta Directiva, con caracter permanente, temporal o accidental puede
designar, a propuesta del Presidente, hasta un maximo de dos miembros. Estos
miembros cesaran cuando cese el presidente que les propuso

ARTICULO 2. Cambio del grupo asignado

Cualquier socio, por razén de cambios de su actividad o de su objeto social, puede
solicitar el cambio de la adscripcidon a un grupo diferente. El cambio sera aprobado
por el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 3. Vigencia

Este Reglamento sobre Composicidn de la Junta Directiva de la ATC, ha sido aprobado
por la Junta Directiva de la ATC en la reunién del 28 de noviembre de 2024, ha entrado
en vigor al dia 29 de noviembre de 2024 y estard vigente hasta que sea modificado
por la Junta Directiva.
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PREAMBULO

Entre los principios de ATC estan el asegurar su funcionamiento como organizacion
democraticay el potenciar la participacién de sus socios en la toma de decisiones. Una
de las formas de conseguirlo es garantizar el derecho de los asociados en los procesos
de nombramiento de quienes han de asumir los diferentes cargos de la Asociacion.

Para ello es necesario facilitar el ejercicio del voto haciendo posible que las elecciones
se desarrollen con las maximas garantias de transparencia y de cumplimiento de la
normativa. El objeto de este Reglamento es contribuir al logro de estos objetivos.

En este Reglamento se recogen las directrices generales y comunes aplicables en el
proceso electoral en la ATC, su interpretacién y aplicacién deben realizarse teniendo
en cuenta todo el contenido del mismo y, en especial, sus Estatutos.

REGLAMENTO DE REGIMEN ELECTORAL DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA ATC

ARTICULO 1. Convocatoria

1. La Junta Directiva de ATC es el 6rgano competente para iniciar el proceso
electoral. La convocatoria de las elecciones la cursara el Secretario, o quien
asuma sus funciones.

2. Las elecciones se convocaran con al menos treinta (30) dias naturales de
antelacién a la fecha en la que hayan de celebrarse.

3. En la convocatoria se hara constar la fecha de celebracion, lugar en que se
llevardn a cabo, plazo de presentacion de las candidaturas y hora de apertura 'y
cierre de las urnas. Igualmente se indicaran las diversas modalidades de emitir el
voto.

4. A la convocatoria se acompafara cuanta informacion se considere que puede
contribuir a facilitar la presentacién de candidaturas y a la participacién de los
SOCios.

5. Laconvocatoria sera remitida al correo electrénico de cada uno de los socios y se
publicard en la pagina web de la Asociacién.



ARTICULO 2. Presentacion de candidaturas

1. Desde la fecha en la que se remita la convocatoria deberd mediar un plazo de
quince (15) dias naturales para presentar las candidaturas.

2. Todo socio podra presentar su candidatura al grupo en el que esta inscrito en el
seno de la ATC, salvo que haya sido suspendido de sus derechos

3. Todo socio que, a titulo personal, desee presentar su candidatura a la Junta
Directiva en los sectores correspondientes (de Honor, de Mérito, y a titulo
personal), no podrd hacerlo si, en el mismo proceso electoral, estuviera también
nominado como candidato representante de un socio institucional

4. Las candidaturas serdn remitidas al Secretario de la ATC, haciendo constar la
trayectoria y perfil del candidato, asi como sus relaciones con ATC, proyectos
en relacion con la Asociacion y aquellas circunstancias que le cualifiquen para
ocupar un puesto de responsabilidad en la ATC, todo ello con el fin de facilitar el
voto de los electores.

ARTICULO 3. Comunicacién de las candidaturas

1. Enelplazo de tres (3) dias habiles desde que finalice el plazo de presentacion de
las candidaturas, el Secretario de la ATC, una vez comprobado que retinen todas
las condiciones, se las comunicara a los socios. Si alguna de las candidaturas no
reuniera las condiciones exigidas por la normativa, el Secretario se lo comunicara
al candidato, quien podra recurrir en el plazo de 48 horas al Presidente de ATC,
correspondiendo al Comité Ejecutivo resolver en el plazo de dos (2) dias habiles.

2. ElSecretario distribuira junto con las candidaturas, segun proceda, una papeleta
por cada derecho de voto en la que figurardn los candidatos presentados en
las que el elector debera marcar en el lugar previsto un aspa (X) junto al o los
candidatos que elija, con el maximo que figure en la propia papeleta.

ARTICULO 4. Derechos de los candidatos
1. Los candidatos podran solicitar al Secretario que remita a los socios electores la
documentacioén electoral que desean sea distribuida a los mismos.

2. El dia de las elecciones podran nombrar un representante que participe en el
proceso de votacion, recuento de votos y proclamacién de los elegidos.



ARTICULO 5. Proclamacidon de candidatos sin votacion

Cuando sean Unicos o su numero no supere el de puestos a cubrir en cada uno de los
grupos de socio al que se haya presentado se proclamaran elegidos los candidatos
presentados.

Si un conjunto de socios que represente la mayoria absoluta de votos de su grupo
acuerdan entre ellos quienes van a ser sus representantes en la Junta Directiva, podran
remitir un acta firmada por todos ellos a la mesa electoral, a través del Secretario de
la Asociacién, que deberd ser recibida como maximo cuarenta y ocho (48) horas antes
del dia de la votacion presencial. En este caso, se dara por cerrada la eleccién en dicho
grupo.

Cuando transcurrido el plazo de presentacién de candidaturas, en algun grupo no
existan candidatos suficientes para cubrir la totalidad de representantes del grupo, el
Comité Ejecutivo entrante, mediante cooptacién, buscard al socio o socios necesarios
para cubrir el total de los representantes del grupo en la Junta Directiva.

ARTICULO 6. Constitucion de la mesa electoral

La mesa electoral estard formada por el Secretario y dos socios designados este fin
por la Junta Directiva. En caso de imposibilidad de asistencia del Secretario podra
ser sustituido por el Vicesecretario o, en su defecto, por el Presidente. En caso de
imposibilidad de asistencia de los socios designados, podran ser sustituidos por
cualquier cargo de la Asociaciéon. Los miembros de la mesa electoral podran contar
con el apoyo de alguno de los empleados de la Asociacién si asi lo requirieran. La
mesa dispondra del mismo censo actualizado utilizado en el proceso electoral.

ARTICULO 7. Formas de votacion

La votacion podra realizarse de las siguientes formas:

a) Presencialmente: el socio o su representante designado ante la Asociacion,
acudird personalmente al lugar en que se celebren las elecciones vy
depositara su voto. Los votantes se identificardn en la mesa antes de ejercer
el voto para que se compruebe su identidad, lo que se harad constar en el
documento del censo. El socio o el representante designado podran delegar
la entrega de las papeletas de votacién mediante un escrito remitido al
Secretario.



b)  Porcorreo postal: se realizard enviando la papeleta de voto por correo postal,
dentro de un sobre blanco y sin remitente, junto con fotocopia del DNI, del
socio personal fisica o del representante designado por el socio persona
juridica. Dicho sobre se introducird en otro sobre dirigido al Secretario,
quien tras la constitucion de la mesa facilitara a los socios que lo soliciten los
sobres correspondientes, sin abrir y con el franqueo, para su comprobacion.

ARTICULO 8. Escrutinio

1. Una vez finalizado el voto presencial, el Secretario entregara a la mesa los votos
postales recibidos antes del cierre de la mesa, que seran cotejados con el censo.

2. Acontinuacion, la mesa electoral procedera al escrutinio de los votos recibidos.
3. Criterios para la realizacién del escrutinio:

a) Votos en blanco: son aquellos en los que en el sobre no figura una papeleta
0 no se ha marcado ningun candidato en la que se haya incluido.

b) Votos nulos: son aquellos que se realicen en papeletas no oficiales, cuando
en el sobre haya mas papeletas que los derechos a voto, los que se hayan
recibido fuera de plazo, o cuando se hayan modificado las papeletas o se
hagan constar mas votos de los puestos a cubrir.

c¢) Elvoto postal imposibilita el voto presencial.

4. Efectuado el escrutinio, en el supuesto de que dos candidatos obtengan el
mismo numero de votos para el Ultimo puesto a cubrir, se dard preferencia a
quien tenga mayor antigliedad en ATC.

5.  Finalizado el escrutinio la mesa dara respuesta a las posibles reclamaciones sin
perjuicio de que los afectados puedan presentar recurso en el plazo de cuarenta
y ocho (48) horas ante el Presidente de ATC, correspondiendo a la Junta Directiva
resolver al respecto en el plazo de cinco (5) dias. A continuacién, se proclamaran,
si no hay impugnaciones, los elegidos ante los asistentes al acto electoral.

En el caso de que se estimen las reclamaciones y estas afectasen al resultado se
repetiran las elecciones del grupo afectado.

6. El Secretario elaborara el acta de la reunién, que sera firmada por los restantes
miembros de la mesa, haciendo constar el nimero de votos por grupos de socios,
los resultados de los votos vélidos y las posibles incidencias. Copia del acta se
remitira al Presidente de ATC y se publicard en la pagina web de la Asociacién.



ARTICULO 9. Vacantes

En el caso que se produzca una vacante durante el periodo de 4 afios de vigencia de
la Junta Directiva de un socio individual, se procedera en funcion de lo siguiente: sien
la categoria en la que se produce el cese hubo mas de un candidato, se selecciona el
siguiente candidato mas votado en las elecciones en que fue elegido. Sino lo hubiera,
se cubre la vacante por cooptacion.

ARTICULO 10. Pérdida de derechos

Cualquier socio que hubiera perdido sus derechos, de forma transitoria por impago
de la cuota, no podra asistir a las deliberaciones ni ejercer su voto en la Junta Directiva.
Si la situacion no fuera transitoria sino definitiva, el incumplimiento dard lugar al cese
del socio.

ARTICULO 11.Vigencia

Este Reglamento de Régimen Electoral de la ATC, ha sido aprobado por la Junta
Directiva de la ATC en la reunién del 10 de junio de 2024, ha entrado en vigor al dia
28 de junio de 2024 y estard vigente hasta que sea modificado por la Junta Directiva.
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PREAMBULO

Entre los principios de ATC estan el asegurar su funcionamiento como organizacion
democraticay el potenciar la participacién de sus socios en la toma de decisiones. Una
de las formas de conseguirlo es garantizar el derecho de los asociados en los procesos
de nombramiento de quienes han de asumir los diferentes cargos de la Asociacion.

Para ello es necesario facilitar el ejercicio del voto haciendo posible que las elecciones
se desarrollen con las maximas garantias de transparencia y de cumplimiento de la
normativa. El objeto de este Reglamento es contribuir al logro de estos objetivos.

En este Reglamento se recogen las directrices generales y comunes aplicables en el
proceso de eleccién de cargos de la ATC, suinterpretacion y aplicacién deben realizarse
teniendo en cuenta todo el contenido del mismo y, en especial, sus Estatutos.

NORMAS DE ELECCION DE CARGOS DE LA ATC

ARTICULO 1. Cargos
1. Estd sujeta a este Reglamento la eleccidn del Presidente, de los Vicepresidentes,
del Tesorero, del Secretario, del Vicesecretario y del Comité Ejecutivo.

2. Todos los cargos a elegir, excepto el Vicesecretario, deberan ser miembros con
plenos derechos de la Junta Directiva.

Capitulo I. Eleccion del Presidente

ARTICULO 2. Convocatoria de Junta Directiva para la eleccion de Presidente

1. Al finalizar el periodo de cuatro afos de mandato de la Junta Directiva, la
eleccion del Presidente se incluird en la convocatoria para la constitucion de la
nueva Junta Directiva.

2. Sise produjese la vacante del cargo de Presidente, la convocatoria de la Junta
Directiva se realizard en el plazo maximo de un (1) mes desde que el cargo
quede vacante. Se seguird lo indicado en el parrafo 20 del articulo 25 de los



Estatutos. La fecha para la celebracion de la Junta Directiva, contada desde la de
la convocatoria, no sera inferior a un (1) mes ni superior a dos (2) meses

3. Encualquiera de ambos casos:

a) La convocatoria de la Junta Directiva indicard que se abre el periodo de
eleccion del Presidente y el plazo para presentaciéon de candidaturas.

b) El Orden del dia de la Junta Directiva, que deberd enviarse con una
anticipacién de, al menos, quince (15) dias a su celebracién, incluira la
propuesta de eleccion del Presidente para su votacion.

ARTICULO 3. Presentacion de candidaturas

1. El plazo para la presentacidon de candidaturas desde la fecha en la que se remita
la convocatoria de la Junta Directiva que incluya la apertura del proceso de
eleccion del Presidente, sera de siete (7) dias naturales.

2. Cualquier miembro de la Junta Directiva, podra presentar su candidatura o la
candidatura de otro miembro de la Junta Directiva. También podran proponer
candidaturas los Copresidentes de la Asociacion.

3. Las candidaturas seran remitidas al Secretario de la ATC, haciendo constar la
trayectoria y perfil del candidato, asi como sus relaciones con la ATC, proyectos
en relacion con la Asociacion y aquellas circunstancias que le cualifiquen para
ocupar el cargo de Presidente de la ATC. En el supuesto de que exista un defecto
formal en la candidatura, el Secretario se lo comunicara al proponente de la
candidatura para su rectificacién dentro del plazo.

ARTICULO 4. Comunicacion de candidaturas

1. Enelplazo de dos (2) dias habiles desde que finalice el plazo de presentacion de
las candidaturas, el Secretario de la ATC, una vez comprobado que retinen todas
las condiciones, se las comunicara a los miembros de la Junta Directiva.

2. Si alguna de las candidaturas no reuniera las condiciones exigidas por la
normativa, el Secretario se lo comunicara al proponente de la candidatura, quien
podra recurrir en el plazo de 24 horas al Secretario, correspondiendo al Comité
Ejecutivo resolver en el plazo de dos (2) dias hébiles.



ARTICULO 5. Derechos de los candidatos

Los candidatos podran solicitar al Secretario que remita a los miembros de la Junta
Directiva la documentacién electoral que desean sea distribuida a los mismos.

ARTICULO 6. Formato de votacion

En el caso de que se presentase una Unica candidatura vélida, el candidato
quedara elegido Presidente sin necesidad de celebrar la Junta Directiva
convocada.

El Secretario informara de ello a los miembros de la Junta Directiva en los diez
(10) dias siguientes a la finalizacién del plazo de presentacién de candidaturas.

En el caso de que se presentaran dos o mas candidaturas validas, el Secretario
procederd a incluir la eleccién del Presidente dentro del orden del dia con
prioridad sobre el resto de temas tratar.

La papeleta de votacion para la eleccion de Presidente incluird la lista con los
nombres de todos los candidatos ordenados verticalmente por orden alfabético
de apellidos. Se incluird una casilla de votacion.

En cada papeleta se podra votar por un Unico candidato o abstenerse.

Los miembros de la Junta Directiva que ostenten la representacién de otro(s)
miembro(s) dispondran de tantas papeletas de votacién como la suma del voto
propios y los votos delegados que ostenten.

ARTICULO 7. Escrutinio y proclamacién de resultados

1.

En el caso de que se hubieran presentado dos o mas candidaturas validas, una
vez finalizada la votacion, se efectuara el escrutinio.

Criterios para la realizacién del escrutinio:

a) Votos validos: son aquellos en los que en la papeleta se ha marcado un
Unico candidato.

b) Abstenciones: son aquellos en los que en la papeleta no se ha marcado
ningun candidato.

c¢) Votos nulos: son aquellos en los se hayan modificado las papeletas o se
haya votado a mds de un candidato.



Finalizado el escrutinio se proclamard vencedor al candidato que hubiere
obtenido mas votos validos. En caso de empate entre los candidatos mas votados,
resultard elegido Presidente aquel que represente o haya sido designado por el
socio de mayor antigliedad en la ATC.

El Secretario elaborara el acta de la reunién que sera firmada por dos miembros
de la Junta Directiva, que serdn los de mayor y menor edad presentes, haciendo
constar el nimero de votos, los resultados de los votos validos y las posibles
incidencias. Copia del acta se remitird a todos los socios de la ATC y se publicara
en la pagina web de la Asociacion.

Si las hubiere, el Secretario dara respuesta a las posibles reclamaciones sin
perjuicio de que los afectados puedan presentar recurso en el plazo de cuarentay
ocho (48) horas ante el Secretario de la ATC, correspondiendo a la Junta Directiva
resolver al respecto en el plazo de quince (15) dias.

En el caso de que se estimen las reclamaciones y estas afectasen al resultado se
repetira el proceso de eleccién de Presidente desde el inicio segun el articulo 2 y
siguientes.

Capitulo Il. Eleccién de los Vicepresidentes, Tesorero, Secretario,

Vicesecretario y Comité Ejecutivo

ARTICULO 8. Candidatura a Presidencia con propuesta de cargos

1.

En el caso de que la candidatura a la presidencia incluyera la propuesta de
Vicepresidentes, Tesorero, Secretario, Vicesecretario y miembros del Comités
Ejecutivo, y dicha candidatura fuera elegida para la presidencia, el resto de
cargos propuestos por el candidato se daran por elegidos por la Junta Directiva.

Si la candidatura elegida no hubiera incluido la propuesta de cargos, se aplicara
el procedimiento descrito en los articulos 9y 10 de este Reglamento.

ARTICULO 9. Convocatoria de Junta Directiva

En el plazo méximo de un (1) mes, a partir de la celebracién de la Junta Directiva en
la que se elija al Presidente, éste debera convocar una nueva Junta Directiva, que
podrd ser telematica, para la eleccion de los cargos de Vicepresidentes, Tesorero,
Secretario y Vicesecretario, asi como para la aprobacion de la composicién del
Comité Ejecutivo.



2. En el Orden del dia de la convocatoria, que se enviard con una antelacién de
al menos siete (7) dias a la celebracion de la Junta Directiva, deberan constar
los nombres de las personas propuestas a los diferentes cargos, asi como la
composicion propuesta para el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 10. Votacion

1. Lavotacién para los diferentes cargos se realizara de forma individual.

2. Cadaunade las propuestas se considerara aprobada con una mayoria simple de
los votos.

3. El Secretario elaborard el acta de la reunién, haciendo constar el nimero de
votos vélidos de cada propuesta, el nimero de votos afirmativos y negativos y
las abstenciones. Copia del acta se remitird al Presidente de la ATC y se publicara
en la pagina web de la Asociacién.

ARTICULO 11.Vigencia

Este Reglamento de Eleccion de Cargos de la ATC, ha sido aprobado por la Junta
Directiva de ATC en la reunién del 10 de junio de 2024, entra en vigor al dia 28 de junio
de 2024 y estara vigente hasta que sea modificado por la Junta Directiva.
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PREAMBULO

Para el normal desenvolvimiento de sus actividades, Asociacién Técnica de Carreteras
(ATC), requiere disponer de los recursos econémicos necesarios para atender sus
gastos corrientes de funcionamiento, para el desarrollo de las acciones de divulgacion
y formacion ligadas a los fines de la Asociacién y de otras actividades que sean
acordadas por la Junta Directiva y/o la Asamblea General.

Para ello es necesario que la Junta Directiva, maximo 6rgano de representacion
y gestion, apruebe las cuotas periédicas de socios y, en su caso, las derramas
extraordinarias. El objeto de este Reglamento es establecer los criterios basicos a
seguir para establecer las cuantias de las cuotas y derramas.

NORMAS RELATIVAS A LAS CUOTAS DE LA ATC

ARTICULO 1. Cuotas

1. Las cuotas ordinarias o periddicas tendran caracter anual. Seran propuestas
por elTesorero a la Junta Directiva, aprobadas por ésta en su reunién del primer
semestre delaflo y comunicadas a la Asamblea General.

2. Las cuotas de aquellos socios de la ATC, que deseen ser socios de PIARC, sera
abonadaa la ATC de manera independiente de la cuota de esta asociacién. Dicho
importe (cuotas de PIARC) serd abonado directamente por la ATC a PIARC, tal y
como prevé la normativade PIARC.

ARTICULO 2. Criterios para la fijacion de las cuotas

1. Las cuotas se establecerdn, como normal general, de forma que cubran entre el
setentay cinco y el ciento por ciento (75-100%) de los gastos fijos corrientes de
funcionamientoprevistos de la Asociacion, asi como las cuotas de PIARC.



2. Los criterios para aplicar a las diferentes Categorias de socios son los siguientes:
a) Socios natos:

i Direccion General de Carreteras: su cuota sera veinticinco (25) veces la
cuota de los socios institucionales.

ii.  Direccion General de Trafico: su cuota serd veinte (20) veces la cuota de
los socios institucionales

b) Sociosinstitucionales: Se establecera referenciada a los criterios del epigrafe
anterior.

i Socios Protectores Tipo A: Su cuota serd seis (6) veces la cuota de los
socios institucionales

ii.  Socios Protectores Tipo B: Su cuota sera tres (3) veces la cuota de los
socios institucionales.

c¢) Socios individuales. La cuota se establecera referenciada a los criterios del
epigrafe anterior.

d) Socios Senior: Su cuota serd el 50% de la cuota de los socios individuales.
e) Socios Junior: Su cuota sera el 30% de la cuota de los socios individuales.
f)  Socios de Honor y de Mérito. No deberan abonar cuotas anuales.

3.  En el afo de su incorporacioén, las cuotas para los nuevos socios de la ATC se
estableceran proporcionalmente a la cuota anual de su Categoria por trimestres
completos o fraccion.

4. De forma excepcional y justificada la cuota anual de algin socio institucional
podrd sustituirse por una cuota en especie.

5. Las cuotas de la Asociacién se emitiran sin IVA, dado el caracter de utilidad
publica de la ATC.

ARTICULO 3. Derramas extraordinarias

1. Cuando la Asociacion deba afrontar pagos excepcionales no contemplados
en el presupuesto anual o que respondan a actividades o situaciones no
recurrentes, la Junta Directiva, a propuesta del Tesorero, podra aprobar derramas
extraordinarias.



2. Las derramas extraordinarias se imputaran exclusivamente a los socios natos e
institucionales. La cuantia de cada derrama extraordinaria se repartira entre ellos
de forma proporcional a las cuotas anuales del afo en curso.

ARTICULO 4. Plazos

1. La ATC expedird los recibos de cuotas correspondientes a los socios dentro del
primer trimestre de cada afo.

2. Salvo lo indicado en el articulo 11 de los Estatutos, las cuotas se abonaran en el
plazo de tres (3) meses

3. El Comité Ejecutivo, a propuesta del Tesorero, podra aprobar modificaciones
del plazo de abono de las cuotas tomando en consideracién circunstancias
excepcionales que pudieran concurrir en algun socio.

ARTICULO 5. Suspension de derechos

El ejercicio de los derechos de los socios estd vinculado al cumplimiento de sus
obligaciones. A estos efectos, tanto en los Estatutos como en este Reglamento se
regulan las referentes a las cuotas, cuyo incumplimiento da lugar al cese del socio.

No obstante, en atencion a las circunstancias de algun socio, podra demorase el pago,
si bien durante el periodo correspondiente, se le suspendera de sus derechos

ARTICULO 6. Socios individuales

Se entiende, en este reglamento, que el socio individual es una persona que participa
en la asociacién a titulo personal, es decir actuando en su nombre y nunca en
representacion de una empresa.No obstante, podrd compaginar esta situacion con
su participacion en la asociacién en representacion de una empresa con la que tenga
una relacién laboral, siempre que la citada empresa sea, a su vez, socio institucional.

ARTICULO 7. Vigencia

Este Reglamento sobre Cuotas de la ATC, ha sido aprobado por la Junta Directiva de
la ATC en la reunién del 26 de junio de 2025, entra en vigor al dia siguiente y estard
vigente hasta que sea modificado por la Junta Directiva.









ASOCIACION TECNICA DE CARRETERAS

¢/ Monte Esquinza, 24 - 4° Dcha. - 28010 - Madrid
Tel:913 082 318 - Fax: 913 082 319

www.atc-piarc.com
info@atc-piarc.com



f({ Asociacion
Tecnlca de
Carreteras

REGLAMENTO DE LOS
COMITES TECNICOS NACIONALES DE LA ATC
(2024)



PREAMBULO

INDICE

REGLAMENTO DE LOS COMITES TECNICOS NACIONALES

ARTICULO 1.
ARTICULO 2.
ARTICULO 3.
ARTICULO 4.
ARTICULO 5.

Comités técnicos nacionales

Funcionamiento

Convocatoria de reuniones de los Comités Técnicos
Coordinador de los comités técnicos nacionales
Vigencia

L L i W W W W



PREAMBULO

Los comités técnicos de la Asociacion constituyen los 6rganos de intercambio
de conocimiento y debate técnico que conforman la propia esencia de la ATC y el
vehiculo principal para alcanzar sus objetivos.

En este Reglamento se recogen las directrices generales y comunes aplicables al
funcionamiento de los comités técnicos, su formacion, el sistema de participaciény la
elecciéon de sus cargos.

REGLAMENTO DE LOS COMITES TECNICOS NACIONALES

ARTICULO 1. Comités Técnicos Nacionales

Como se establece en los Estatutos de la ATC  “Los Comités Técnicos del Comité
Espafiol de PIARC son grupos de expertos en las distintas materias relacionadas con las
carreteras, que se constituyen cada cuatro arios coincidiendo con los ciclos de PIARC,
y se retnen periédicamente para trabajar en el avance y difusién de las técnicas y
conocimientos que faciliten la mejora de las carreteras y, como la propia ATC, orientados
exclusivamente por el interés general y, por tanto, al margen de intereses comerciales,
politicos o de otra clase que sea incompatible con dicho interés general”

ARTICULO 2. Funcionamiento

1. ElPresidente de la ATC podré decidir la formacidn de Comités Técnicos Nacionales
que repliquen los que existan en la Asociacion Mundial de la Carretera (PIARC),
u otros que resulten convenientes para el mejor cumplimiento de los fines y
funciones de la ATC.

2. Los Comités Técnicos Nacionales podran tomar como base de sus trabajos los
Términos de Referencia de los Comités Técnicos de PIARC, en su totalidad o solo
parcialmente, y también cualquier otra materia que consideren oportuna dentro
de su especialidad.



Los socios de la ATC o sus representantes podran solicitar por propia iniciativa
formar parte de los Comités Técnicos, decidiendo sobre su incorporacién el
Presidente del Comité Técnico correspondiente, después de escuchar la opinién
de los miembros del Comité Técnico sobre la idoneidad de la incorporacion del
nuevo miembro, debiendo ser comunicado al Presidente del Comité Espafiol
que debe dar su conformidad.

Como se establece en los Estatutos de la ATC “Los miembros de los Comités
Técnicos nacionales serdn profesionales de reconocido prestigio en la especialidad
de que se trate y socios a titulo personal o representantes de los socios institucionales
dela ATC, que acepten la invitacién del Presidente del Comité Técnico o del Presidente
del Comité Espanol”.

No obstante, el presidente del Comité Espafol podra invitar excepcionalmente
a formar parte de los Comités Técnicos a profesionales expertos no socios.
También los podra invitar el Presidente del Comité Técnico siempre que, en este
caso, cuente con la conformidad del Presidente del Comité Espaiiol. Igualmente
podran invitar temporalmente a participar en las tareas del Comité, en la forma
que sea mas conveniente, a jovenes profesionales y a estudiantes universitarios
de los ultimos cursos sin que se les exija la condicién de socio.

Los Presidentes de los Comités Técnicos seran elegidos cada cuatro afios por
mayoria de votos de entre los miembros del Comité Técnico, preferentemente
entre los miembros del mismo que pertenezcan al sector publico.

El Secretario del Comité Técnico serd designado por su Presidente entre los
miembros del comité previa conformidad de éste.

Los miembros esparoles de los Comités Técnicos de la Asociacion Mundial seran
miembros natos de los Comités Técnicos paralelos de la ATC sin necesidad de ser
socios de la ATC, aunque en este caso no podran ser elegidos presidentes del
Comité Técnico Nacional ni tendran derecho a votar en la eleccién de presidente.

Los miembros de los Comités Técnicos podran seguir siéndolo después de su
jubilacion siempre que la entidad que representaban lo considere oportuno y
siga siendo socia de la Asociacién.

El nimero maximo de miembros de la misma empresa/organizacién que puede
haber en un mismo comité es de 2 miembros, a excepcion de la Direccién General
de Carreteras y Direccion General de Tréfico.



ARTICULO 3. Convocatoria de reuniones de los Comités Técnicos

La convocatoria de reunion de los distintos comités debera hacerla el Presidente del
mismo, incluir el orden del dia y el acta de la reunién anterior, y deberd convocarse
con una antelacién minima de 15 dias.

La membresia de los Comités Técnicos no es delegable en terceros

Cada comité Técnico deberd mantener una reunion de fin de ciclo con posterioridad a
la celebracion del Congreso Mundial y anterior al 31 de diciembre de ese afio.

Enlareunién de fin de ciclo se debera: solicitar a los miembros la voluntad de continuar
0 no, e informar a la secretaria de la ATC. Asimismo, se debera informar sobre las
acciones finalizadas en el ciclo y esbozar las acciones que se consideran convenientes
para el ciclo siguiente.

La primera reunién del ciclo siguiente debera convocarse en el plazo de un mes desde
la celebracion de las reuniones de lanzamiento de los Comités Técnicos de PIARC.
Esta reunién ha de convocarla el Presidente de la ATC, e incluir en el orden del dia la
eleccion del Presidente del Comité Técnico del que se trate.

ARTICULO 4. Coordinador de los comités técnicos nacionales

El Presidente del Comité Nacional designard entre los socios de la ATC o sus
representantes a un Coordinador de Comités Técnicos Nacionales que vele en la
medida que sea necesario por la coordinacion de las tareas de los Comités Técnicos
entre siy con las tareas de los Comités Técnicos Internacionales.

Entre otros cometidos este Coordinador se encargard, a partir de las aportaciones de
los Comités Técnicos, de facilitar y organizar la preparacién de los Informes Nacionales
que se deben preparan para los Congresos Mundiales de la Carretera.

También, siempre que el Presidente se lo pida, informara a la Junta Directiva de la ATC
de la marcha del trabajo de los comités.

ARTICULO 5. Vigencia

Este Reglamento de los Comités Técnicos Nacionales ha sido aprobado por Junta
Directiva de la ATC en la reunién del 28 de noviembre de 2024, ha entrado en vigor al
dia 29 de noviembre de 2024 y estara vigente hasta que sea modificado por la Junta
Directiva.
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PREAMBULO

La ATC, asociacién sin animo de lucro reconocida como de utilidad publica, actua
de acuerdo con lo establecido en sus Estatutos, que se inspiran en principios como
el comportamiento ético, la dedicacion a fines de interés general, la transparencia
y responsabilidad de los érganos de gobierno, representacién y gestién. En
consecuencia, todos sus asociados y empleados deben guiar sus actuaciones por
estos principios basicos.

Como consecuencia de ello, los socios de la ATC, deben buscar el bien de la Asociacién
y el cumplimiento de sus objetivos, sin aspirar a ninguna retribucién material por su
pertenencia a la Asociacién, por lo que en el caso de que se presente alguna situacion
de la que pudiera generarse una contraposicion de intereses, deberdn comportarse
de forma que primen los sociales.

En desarrollo de lo dispuesto en los Estatutos de la ATC, se regulan en este Reglamento
de conflicto de intereses las normas la actuacion a seguir por los socios, empleados y
organos de la entidad, en los supuestos en los que, en la toma de decisiones, pueda
plantearse un conflicto entre los intereses de la Asociacidon y los personales, societarios
o institucionales de alguno de ellos.

El presente Reglamento tiene como objeto fijar criterios y establecer el procedimiento
aplicable a aquellas operaciones o decisiones en las que puedan entrar en colisién, de
forma directa o indirecta, los intereses particulares y los sociales.

NORMAS SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
ARTICULO 1. Personas sujetas y vinculadas

La siguiente normativa es aplicable a:

1. Personas sujetas: socios de ATC, sus representantes legales cuando el socio
sea una entidad, los miembros de sus Comités Técnicos y los empleados de la
Asociacion.

2. Personas vinculadas: son aquellas que con respecto a las personas sujetas tienen
relaciones de parentesco hasta el sequndo grado, tanto por consanguinidad
como por afinidad, o son empresas en las que directa o indirectamente tengan



3.

intereses las personas sujetas.

Todas las personas sujetas estan obligadas a cumplir este Reglamento.

ARTICULO 2. Interés personal

Toda persona sujeta deberd actuar con fidelidad al interés social, entendido
como el interés de la ATC, y con preferencia a otros intereses propios o ajenos. En
consecuencia, se abstendran de anteponer sus intereses a expensas de los de la ATC
y procurardn evitar cualquier situacion de conflicto de intereses en el ejercicio de
sus funciones.

Existe interés personal de la persona sujeta cuando el asunto le afecte a ella o a
personas o empresas relacionadas directa o indirectamente con ella, lo que puede
condicionar la toma de decisiones, en perjuicio de la Asociacion.

Ello no impide que existan relaciones entre las personas sujetas y terceros con los
que pueda haber coincidencia de intereses, siempre que los acuerdos a los que
se pueda llegar no beneficien directa o indirectamente a las personas sujetas o
vinculadas.

ARTICULO 3. Obligacién de abstenerse de participar en la toma de decisiones

Las personas sujetas deben abstenerse de asistir y/o intervenir en las reuniones,
deliberaciones, acuerdos y contrataciones de cualquier tipo que se refieran a
asuntos en el que pudieran tener un interés personal, societario o institucional.
Igualmente, no deberan acceder a la informacion confidencial relativa a los mismos,
advirtiendo del potencial conflicto a quienes vayan a adoptar la decision.

En consecuencia, no podrdn comprar ni vender, para si mismos ni por persona
interpuesta, cualquier activo patrimonial de la Asociacion, ni participar en
decisiones de contratacion de cualquier naturaleza.

ARTICULO 4. Obligacién de comunicar el conflicto de intereses

Toda persona sujeta deberd notificar al Comité Ejecutivo, a través del Secretario
de la ATC, cualquier situacién o circunstancia personal, familiar, profesional o
empresarial, originaria o sobrevenida, que pueda representar un conflicto de
intereses con ATC.



Asi mismo, deberd comunicar cualquier modificacién relevante en cuanto se
produzca e informando de cualquier potencial nuevo conflicto.

2. En la comunicacién se debera indicar si el potencial conflicto de intereses le
afecta personalmente o a través de una persona vinculada, en cuyo caso debera
identificarla.

3. Enelcasode quelaComité Ejecutivo, tras analizar el caso, entienda que tal situacién
no genera un conflicto de intereses con ATC, se lo comunicara al interesado.

4. En el caso de que la Comité Ejecutivo entienda que si existe conflicto de intereses,
deberd comunicarlo a la persona sujeta y, en su caso, a la entidad afectada, que
debera cumplir los deberes de abstencion establecidos en el articulo anterior.

Los afectados deberan acatar las medidas de protecciéon del interés social que,
segun las circunstancias del caso, establezca dicho 6rgano.

5. El Comité Ejecutivo dispondra de un plazo de treinta dias naturales para adoptar su
decisién y comunicdrsela al interesado. Si no resolviese en dicho plazo, su silencio
se considerara como manifestacién de la inexistencia de conflicto.

6.  El Comité Ejecutivo informard a la Junta Directiva, en la primera reunién que ésta
celebre, de cuantas deliberaciones y decisiones haya tomado sobre este tipo de
asuntos.

ARTICULO 5. Incumplimiento de la obligacion de comunicar las situaciones de
conflicto de intereses

1. Cualquier persona sujeta que tenga conocimiento de una situacién de conflicto de
intereses que afecte a una persona sujeta y que no haya sido puesto de manifiesto,
deberd informar de la misma al Comité Ejecutivo, al Presidente o al Secretario,
aportando la informacion que lo fundamenten.2.  Los socios natos nombraran su
representante en la Asamblea General.

2. El Secretario de la ATC se pondra en contacto con la persona afectada para
determinar el alcance de su situacion. De estimar que existe un posible conflicto
de intereses le instard a comunicarlo de acuerdo con lo previsto en el articulo
precedente.

3. Quienes estando incursos en una situacion de conflicto de intereses actuasen en
contra de los intereses de ATC seran sancionados de conformidad con lo previsto
en el epigrafe 12.2. de los Estatutos de la Asociacion.



ARTICULO 6. Registro de las situaciones de conflicto de intereses

El Comité Ejecutivo, a través del Secretario de la ATC, llevard un registro de las situaciones
de conflictos de intereses de las personas sujetas. La informacién contenida en este
registro serd objeto de publicidad en los supuestos y con el alcance requerido por la
normativa aplicable a cada caso.

ARTICULO 7. Vigencia

Este Reglamento sobre conflicto de intereses, ha sido aprobado por la Junta Directiva de
ATC en la reunion del 28 de noviembre de 2024, ha entrado en vigor el 29 de noviembre
de 2024 y estaran vigentes hasta que sean modificadas por la Junta Directiva.
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